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Anagrafica Ente

Codice Fiscale 95008730160
Denominazione CESVI FONDAZIONE - ETS
Link Rendiconto https://www.cesvi.org/wp-content/uploads/2024/01/Rendiconto-contibuto-

RND1799669773762645200.pdf

Data Ultimo Aggiornamento  10-12-2024
Link Rendiconto

Presentazione Ente CESVI FONDAZIONE ETS E UN'ORGANIZZAZIONE LAICA E INDIPENDENTE CHE
OPERA PER LA SOLIDARIETA MONDIALE. NEL SISTEMA DI VALORI CHE
GUIDANO CESVI, GIUSTIZIA SOCIALE E SOLIDARIETA SI TRASFORMANO IN
ATTIVITA DI AIUTO UMANITARIO E DI SVILUPPO.

NELL’ACRONIMO CESVI, LE PAROLE COOPERAZIONE EMERGENZA SVILUPPO
SOTTOLINEANO LA NATURA DELL'AGIRE DELL'ORGANIZZAZIONE CHE NEI
CONTESTI UMANITARI E DI SVILUPPO HA A CUORE LA CENTRALITA DELLE
PERSONE E IL RAGGIUNGIMENTO DELLE LORO ASPIRAZIONI: CESVI OPERA
CON LA CONVINZIONE CHE L'AIUTO ALLE POPOLAZIONI VULNERABILI, IN
CONDIZIONI DI POVERTA E COLPITE DA GUERRE, CALAMITA NATURALI E
DISASTRI AMBIENTALI, CONTRIBUISCA AL BENESSERE DI TUTTI E TUTTE SUL
PIANETA, CASA COMUNE DA PRESERVARE PER LE FUTURE GENERAZIONI. GLI
INTERVENTI DI CESVI A FAVORE DELLE POPOLAZIONI DI TUTTO IL MONDO
COPRONO IN CONTINUITA, ATTIVITA DI RISPOSTA ALL'EMERGENZA, DI
RIABILITAZIONE FINO ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE.

IN DATA 12/12/2023 CESVI HA RICEVUTO IL CONTRIBUTO DEL 5X1000 RELATIVO
ALL’ANNO FINANZIARIO 2022 PARI A 278.639,90 EURO.

L'IMPIEGO DI TALE SOMMA E STATO UTILIZZATO INTERAMENTE PER LE
ATTIVITA ISTITUZIONALI, IN PARTICOLARE PER | PROGETTI DI SVILUPPO
FINANZIATI DAl DONORS ISTITUZIONALI E PER | PROGETTI INTERAMENTE
FINANZIATI DA CESVI. ]

NEL BILANCIO SOCIALE DI CESVI, PUBBLICATO SUL PROPRIO SITO, E
POSSIBILE VERIFICARE LE ATTIVITA SVOLTE:
HTTPS://WWW.CESVI.ORG/WP-CONTENT/UPLOADS/2024/07/BILANCIO-SOCIALE-
CESVI_2023.PDF

Sede Legale
Provincia BERGAMO Comune BERGAMO
Indirizzo VIA BROSETA 68/A CAP 24128
Telefonol 0039352058058 Emaill CESVI@CESVI.ORG
Telefono2 Email2
Telefono3 Email3

Pec CESVI@PEC.IT

Sede Operativa Principale

Sede Operativa coincide con la sede legale
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Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale ko

Data di Nascita ko Sesso *kkkk
Nome GLORIA Cognome ZAVATTA
Cittadinaza Fkkk Stato di Nascita Fhkkk
Comune bl Citta ko

Domicilio Elettivo

Provincia Fkkkk Comune Hekok
Indirizzo Fkkekck CAP —
Telefonol Fkkk Telefono2 hxkk
Telefono3 ok Email *kkkk
Pec S—

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2022 Importo Percepito €278.639,9 Data Percezione  12-12-2023
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Erogazioni a proprie Importo €278.639,9
articolazioni territoriali e a
soggetti collegati o affiliati
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Relazione Illustrativa

CESVI FONDAZIONE ETS ¢ un’organizzazione laica e indipendente che opera per la
solidarieta mondiale. Nel sistema di valori che guidano CESVI, giustizia sociale e
solidarieta si trasformano in attivita di aiuto umanitario e di sviluppo.

Nell'acronimo CESVI, le parole Cooperazione Emergenza Sviluppo sottolineano la
natura dell’agire dell’organizzazione che nei contesti umanitari e di sviluppo ha a cuore
la centralita delle persone e il raggiungimento delle loro aspirazioni: CESVI opera con la
convinzione che l'aiuto alle popolazioni vulnerabili, in condizioni di poverta e colpite da
guerre, calamita naturali e disastri ambientali, contribuisca al benessere di tutti e tutte
sul pianeta, casa comune da preservare per le future generazioni. Gli interventi di
CESVI a favore delle popolazioni di tutto il mondo coprono in continuita, attivita di
risposta all'emergenza, di riabilitazione fino allo sviluppo sostenibile.

In data 12/12/2023 CESVI ha ricevuto il contributo del 5x1000 relativo all’'anno
finanziario 2022 pari a 278.639,90 euro.

L'impiego di tale somma é stato utilizzato interamente per le attivita istituzionali, in
particolare per i progetti di sviluppo finanziati dai donors istituzionali e per i progetti
interamente finanziati da CESVI.

Nel bilancio sociale di CESVI, pubblicato sul proprio sito, &€ possibile verificare le attivita
svolte:
https://www.cesvi.org/wp-content/uploads/2024/07/Bilancio-Sociale-CESVI_2023.pdf
L'oggetto della rendicontazione del 5x1000 & la quota di co-finanziamento che
I'organizzazione deve coprire. Il co-finanziamento & sostenuto secondo le nostre
procedure di gestione progettuale e finanziaria: CESVI trasferisce, sulla base di
pianificazioni mensili, i fondi necessari per la realizzazione delle attivita dei progetti su
richiesta dei singoli uffici territoriali 0 in base ad accordi con i Partner. L’'Ente promuove
la Cultura della partnership: opera e rafforza le partnership con i soggetti pubblici e
privati che concorrono all'azione di aiuto umanitario e cooperazione e con le comunita
locali, collaborando con le loro organizzazioni della societa civile e le autorita locali ed
internazionali.

In riferimento alle singole macro voci compilate nel rendiconto e riportate con riferimento
ai documenti giustificativi in apposito elenco allegato, si descrivono le voci di :

4 — Spese per attivita di interesse generale dell’ente

4.2. - Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati

In relazione a questa voce sono stati imputati 278.639,90 euro come quota-parte degli
invii fondi agli uffici territoriali esteri di CESVI Fondazione ETS ed ai Partner di progetto
di seqguito indicati: NAG Network Activities Group — Helvetas — REHABILITARTE —
ActionAid - LWA Leader Woman Association - Generazioni FA - Cooperativa sociale
AEPER - Fondazione Giovanni Paolo Il - ORIZZONTE - Societa Cooperativa Soc.
Marianella - Associazione LAQ PROD - Universita Cattolica del Sacro Cuore - Il Grillo
Parlante - Fondazione Punto.sud - Invento Innovation Lab - Italian Climate Network -
Change For Planet - Step4 — Cittadinanzattiva.

A seguire il dettaglio di tutti gli invii coperti dal contributo del 5 per mille, come da file
allegato:

CESVI_Lista giustificativi_5x1000_signed.pdf

1.La quota parte dell'invio fondi di EUR 33.500,00 al nostro ufficio Cesvi di Nairobi (
prot.CG23_01737) su Progetto AKEN013 — “Increasing the capacity of Human Rights
Defenders for the protection and promotion of children best interest in the Kenyan
Juvenile Justice System in the 3 Counties of Nairobi, Kisumu and Kericho” & stata
coperta dal contributo del 5 per mille per lo svolgimento delle attivita locali.

2.La quota parte dell'invio fondi di EUR 32.925,38 al nostro ufficio Cesvi di Harare
(prot.CG23_01608 ) su Progetto AZWEQ50 — REOPENS / RF15 ¢ stata coperta dal
contributo del 5 per mille per lo svolgimento delle attivita locali.

3.La quota parte dell'invio di EUR 32.419,10 a favore del Partner di progetto NAG -
Network Activities Group (prot.CG23_02198) 1ma tranche del saldo finale su progetto
BMMRO052 — SAFE CROPS ¢ stata coperta dal contributo del 5 per mille.

4.La quota parte dell'invio di EUR 85.467,25 ( prot.CCG23_1270) a favore del Partner
Helvetas a titolo di 2nda Tranche (30% del totale) come previsto dall’Art 7.2 del MOU
del progetto BMMROG68 siglato nel luglio 2022 é stata coperta dal contributo del 5 per
mille.

5.La quota parte dell'invio fondi di EUR 88.224,71 al nostro ufficio Cesvi di Bogota
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(prot.CG23_01741) su Progetto CCOL008 / RF03 - A.L.M.A.S. Azione per il Lavoro, la
Migrazione e un”Accoglienza Sinergica in Colombia - & stata coperta dal contributo del 5
per mille per lo svolgimento delle attivita locali.

6. La quota parte dell'invio di USD 47.697,30 ( pari a EUR 44.786,20 ) al nostro ufficio
CESVI di Lima su Progetto “AMAZONIA V.E.R.D.E.S.” CPERO051 / RF09 (
prot.CG23_01609 ) é stata coperta dal contributo del 5 per mille per lo svolgimento delle
attivita locali.

7.La quota parte dell'invio di EUR 121.974,20 (prot.CCG23_2297) a favore del Partner
REHABILITARTE. Prima Tranche (50% del totale) come previsto dall’Art 7 del MOU del
progetto ECHO CVENOO7 — “Multisectoral humanitarian assistance to address the
urgent needs of the most vulnerable people in Venezuela” é stata coperta dal contributo
del 5 per mille.

8.La quota parte dell'invio di EUR 44.750,00 al nostro ufficio CESVI di Beirut su
Progetto in Libano DLBN022 / RF04 ( prot.CG23_01250 ) e stata coperta dal contributo
del 5 per mille per lo svolgimento delle attivita locali.

9.La quota parte dell'invio di EUR 72.554,80 a favore del Partner ActionAid
(prot.CG23_00868) sul progetto in Palestina DPSE048 — “PASSI: Protezione, Acqua,
Sanita e Salute-lgienica per la popolazione vulnerabile” & stata coperta dal contributo
del 5 per mille.

10.La quota parte dell'invio fondi di EUR 43.615,27 al nostro ufficio Cesvi di Tirana
(prot.CG23_01763 ) su Progetto EALBO36 - “VITA-Vjosa: Valorizzazione di Iniziative per
il Turismo e I'Ambiente lungo il bacino del fiume Vjosa” & stata coperta dal contributo del
5 per mille per lo svolgimento delle attivita locali.

11.La quota parte dell'invio di complessivi EUR 60.623,17 a favore delle ONP di
progetto (prot.CG23 01626 ) come previsto dagli accordi di parternariato sul progetto
EITA105 — “TenerAmente verso un'infanzia felice” (vedi scheda di dettaglio) € stata
coperta dal contributo del 5 per mille.

12.La quota parte dell'invio di complessivi EUR 252.356,96 a favore delle ONP di
progetto (prot.CG23_01739 ) : 1ma tranche come previsto dagli accordi di parternariato
sul progetto EITA150 — “Zero in condotta: azioni in-formative condotte da giovani,
insegnanti e cittadinanza verso la riduzione dell'impatto ambientale” (vedi scheda di
dettaglio) e stata coperta dal contributo del 5 per mille.

13.La quota parte dell'invio di EUR 27.877,00 a favore del Partner LWA - Leader
Woman Association (prot.CCG23_1458) é stata coperta dal contributo del 5 per mille
con I'obiettivo di supportare | costi delle attivita locali di progetto, totalmente a carico di
CESVI. Si tratta della prima tranche pari al 50% del totale budget previsto dall’accordo
di parternariato sul progetto autofinanziato DTURO005 “Promoting Community Resilience
Through Psycho-Social Support to Earthquake-Affected Population in Adiyaman” in
Turchia

Accantonamento

Niente da Accantonare
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Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato CESVI_Elenco giustificativi di spesa 5x1000_signed.pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta 'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso é punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso I'informativa sulla privacy

Totale

Totale €278.639,9

Dati Invio

Identificativo RND1099081672761554600
Data Invio 10-12-2024 Stato Inviato
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